
Datum

PN

VN

(2) (3) (4) (3) (4) (3) (4) (3) (4) (3) (4)
Gewichtung Punkte Bewertung Punkte Bewertung Punkte Bewertung Punkte Bewertung Punkte Bewertung

in % (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3)

1.

1.1 10

1.2

1.3

Prozesse, Kooperationen, Steuerungsstruktur,

Lernen und Innovation

1.4 Arbeitsplan und Zeitplan

1.5

10

2.  

2.1

2.2

0

3.
0

4.

4.1

4.1.1

10

20

4.1.2

10

10

10

4.1.3

10

4.1.4

20

90

Auswerter

Qualifikation des angebotenen Personals

mind. 15 Jahre Berufserfahrung auch im Umgang mit politischen Entscheidungsträgern in Aserbaidschan

allgemeine Qualifikation

juristisches Vollstudium, abgeschlossene Promotion

FK 1: 

Angemessenheit d. vorgeschlag. Konz. 

Wissens-/Informationsmanagement (als Teil von L+I)

Summe 2.

Methodik der Umsetzung: Gestaltung der 

Personal u. Konzeption d. Backst.(als Teil der 

Steuerungsstruktur)

Fachliches Backstopping/Wissensmanagement

Zielinterpretation

Strategie (fachl.Konzept/konzeptionelle Alternativen)

Summe 1.

Wirkungsmonitoring und Evaluierung (als Teil von L+I)

Fassung

(1)
Kriterium

Berücksichtigung lokaler Ressourcen (als Teil der 

Kooperation)

Bewertungsschema für die fachliche Auswertung von Angeboten  

OE 3800

Einzelauswertung/Gesamtauswertung

Thomas Meyer, Shakir Safarbekov, Ulvi Abasquliyev

Dr. Thomas MeyerAV

Firma 2 eingeben Firma 3 eingeben Firma 4 eingeben Firma 5 eingeben

Gutachterliche Unterstützung der Landeskomponente 

Aserbaidschan

Firma 1 eingeben

17.2129.9-003.00

Projektbezeichnung 4.12.2017

Sprachkenntnisse

spezifische Qualifikation

- Fachrichtung

- Führungserfahrung/Management

- Fähigkeit zur Teamarbeit

Zwischensumme 4.1

Regionalerfahrung/Landeskenntnisse

Aserbaidschan mit Netzwerk zu Entscheidungsträgern

Zivil-, Wirtschafts- und Verwaltungsrecht

Aserbaidschanisch/Deutsch/Englisch
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Datum

PN

VN

(2) (3) (4) (3) (4) (3) (4) (3) (4) (3) (4)
Gewichtung Punkte Bewertung Punkte Bewertung Punkte Bewertung Punkte Bewertung Punkte Bewertung

in % (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3)

Auswerter

Fassung

(1)
Kriterium

Bewertungsschema für die fachliche Auswertung von Angeboten  

OE 3800

Einzelauswertung/Gesamtauswertung

Thomas Meyer, Shakir Safarbekov, Ulvi Abasquliyev

Dr. Thomas MeyerAV

Firma 2 eingeben Firma 3 eingeben Firma 4 eingeben Firma 5 eingeben

Gutachterliche Unterstützung der Landeskomponente 

Aserbaidschan

Firma 1 eingeben

17.2129.9-003.00

Projektbezeichnung 4.12.2017

4.2

4.2.1

4.2.2

4.2.3

4.2.4

0

4.3

4.3.1

4.3.2

4.3.3

4.3.4

0

Fachrichtung angeben

- Führungserfahrung/Management

- Fähigkeit zur Teamarbeit

Regionalerfahrung/Landeskenntnisse

Sprachkenntnisse

Zwischensumme 4.3

Zwischensumme 4.2

FK 2:

allgemeine Qualifikation

- Ausbildung

- Berufserfahrung

spezifische Qualifikation

- Fachrichtung  

- Führungserfahrung/Management

Land / Region angeben

Sprache angeben

- Fähigkeit zur Teamarbeit

Regionalerfahrung/Landeskenntnisse

Sprachkenntnisse

FK 3:

allgemeine Qualifikation

- Ausbildung

- Berufserfahrung

spezifische Qualifikation

- Fachrichtung  
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Datum

PN

VN

(2) (3) (4) (3) (4) (3) (4) (3) (4) (3) (4)
Gewichtung Punkte Bewertung Punkte Bewertung Punkte Bewertung Punkte Bewertung Punkte Bewertung

in % (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3)

Auswerter

Fassung

(1)
Kriterium

Bewertungsschema für die fachliche Auswertung von Angeboten  

OE 3800

Einzelauswertung/Gesamtauswertung

Thomas Meyer, Shakir Safarbekov, Ulvi Abasquliyev

Dr. Thomas MeyerAV

Firma 2 eingeben Firma 3 eingeben Firma 4 eingeben Firma 5 eingeben

Gutachterliche Unterstützung der Landeskomponente 

Aserbaidschan

Firma 1 eingeben

17.2129.9-003.00

Projektbezeichnung 4.12.2017

4.4

4.4.1

4.4.2

4.4.3

4.4.4

0

4.5

4.5.1

4.5.2

4.5.3

4.5.4

0

Zwischensumme 4.4

Sprache angeben

FK 4:

allgemeine Qualifikation

Sprachkenntnisse

- Ausbildung

- Berufserfahrung

spezifische Qualifikation

- Fachrichtung  

Fachrichtung angeben

- Führungserfahrung/Management

- Fähigkeit zur Teamarbeit

Regionalerfahrung/Landeskenntnisse

Land / Region angeben

allgemeine Qualifikation

Fachkräftepool 1: 3 Experten

- Fähigkeit zur Teamarbeit

Regionalerfahrung/Landeskenntnisse

spezifische Qualifikation

- Fachqualifikation

Sprachkenntnisse

Zwischensumme 4.5
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Datum

PN

VN

(2) (3) (4) (3) (4) (3) (4) (3) (4) (3) (4)
Gewichtung Punkte Bewertung Punkte Bewertung Punkte Bewertung Punkte Bewertung Punkte Bewertung

in % (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3) (max.10) (2)x(3)

Auswerter

Fassung

(1)
Kriterium

Bewertungsschema für die fachliche Auswertung von Angeboten  

OE 3800

Einzelauswertung/Gesamtauswertung

Thomas Meyer, Shakir Safarbekov, Ulvi Abasquliyev

Dr. Thomas MeyerAV

Firma 2 eingeben Firma 3 eingeben Firma 4 eingeben Firma 5 eingeben

Gutachterliche Unterstützung der Landeskomponente 

Aserbaidschan

Firma 1 eingeben

17.2129.9-003.00

Projektbezeichnung 4.12.2017

4.6

4.6.1

4.6.2

4.6.3

4.6.4

0

4.7

90

100

Wertung in % 0 0 0 0 0

5.      

     

- Ausbildung 

- Berufserfahrung

- Fachqualifikation

Fachqualifikation angeben

- 

- Fähigkeit zur Teamarbeit

Regionalerfahrung/Landeskenntnisse

Land / Region angeben

spezifische Qualifikation

Fachkräftepool 2:

allgemeine Qualifikation

Hiermit erkläre ich, dass ich die vorliegende Auswertung unabhängig und nach bestem Wissen und Gewissen vorgenommen habe. Ich werde die Informationen vertraulich behandeln und keine Auskünfte zum 

laufenden Auswertungsverfahren weitergeben.

Datum, Unterschrift

Rang

Besondere Vorteile / Risiken (s. Beiblatt)

                               Rang

Sprachkenntnisse

Sprache angeben

Zwischensumme 4.6

Zusammensetzung des Teams

Gesamtsumme 1. bis 4.

Summe 4.
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